
Einzeleinsatzplätze für Stellen-
suchende der Zielgruppe C  
Hilfskräfte ohne in der Schweiz anerkanntem Berufsabschluss

WER K ANN TEILNEHMEN?

VORAUSSETZUNGEN 

Sie können 50 % oder mehr arbeiten 
und sind interessiert an einem arbeits-
marktnahen Einsatz. Sie haben noch 
mindestens neun Monate Anspruch auf 
Taggelder von der Arbeitslosenversi-
cherung.

Sobald wir über das RAV Ihre Anmel-
dung erhalten haben, laden wir Sie zu 
einem Erstgespräch ein.

Sie sind auf Stellensuche und möchten Ihre praktischen Kenntnis-
se anwenden und erweitern? Mit einem Einsatzprogramm können 
Sie Ihre Erwerbslosigkeit sinnvoll überbrücken und erst noch Ihre 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt erhöhen. Sie erweitern Ihr Kontakt-
netz zu potenziellen Arbeitgebern. Und mit dem aktuellen Arbeits-
zeugnis und der neuen Referenz aus dem Einsatz erhöhen Sie ihre 
Chancen, möglichst bald wieder eine Stelle zu finden.

ARBEIT

Wir suchen für Sie eine auf sechs Monate befristete Einsatzmöglich-
keit in einer Nonprofit-Organsiation oder in der öffentlichen Verwal-
tung. Die Arbeit, die Sie während des Einsatzes übernehmen, 
beinhaltet nicht budgetierte Tätigkeiten ausserhalb des Stellenplans. 
Sie baut auf Ihren Berufserfahrungen auf und berücksichtigt nach 
Möglichkeit jene Fachkenntnisse, die Sie sich aneignen möchten. 
Für Ihre Stellensuche steht Ihnen ein Teil der Arbeitszeit zur Verfü-
gung. Finden Sie während der Dauer des Einsatzes eine Stelle, 
können Sie sofort am neuen Arbeitsort beginnen.

BERATUNG UND KURS

Für alle Fragen und Anliegen im Zusammenhang mit dem Einsatz 
steht Ihnen eine Beratungsperson vom Stellennetz zur Seite. Diese 
lotet im Erstgespräch zusammen mit Ihnen mögliche Arbeitsgebie-
te aus, sucht nach einem passenden Einsatzplatz und begleitet Sie 
zum Vorstellungsgespräch. Regelmässige Beratungsgespräche 
und ein Besuch am Einsatzort in der Mitte des Einsatzes sind 
weitere Bestandteile dieser Begleitung.
Einen Tag pro Woche besuchen Sie einen Begleitkurs vom Stellen-
netz. Sie erarbeiten individuelle, zielgerichete Bewerbungsunterla-
gen und -strategien. Sie widmen sich dem Thema Gesundheitsför-
derung und erhalten Unterstützung in administrativen Belangen. 

ANMELDUNG

Interessiert Sie unser Angebot? Dann melden Sie sich über das 
Regionale Arbeitsvermittlungszentrum an oder nehmen Sie direkt 
mit uns Kontakt auf:
Stellennetz, Telefon 044 297 91 91 oder 
intake@stellennetz-zh.ch.
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Räffelstrasse 20, 8045 Zürich,  044 297 91 91 
www.stellennetz-zh.ch, info@stellennetz-zh.ch

Ein Engagement der reformierten Landeskirche Zürich


